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园艺学院学位点合格评估工作实施方案
根据国务院学位委员会、教育部《关于开展学位授权点合格评估工作的通知》(学位〔2014〕16号)和《西北农林科技大学学位授权点合格评估工作方案》（校研发〔2015〕105号）要求及学校工作部署，为做好评估工作，园艺学院特制定本工作方案。
一、思想认识

1.相关背景

为贯彻落实党的十八大和十八届三中全会精神以及《国家中长期教育改革和发展规划纲要（2010-2020年）》，实施《教育部国家发展改革委财政部关于深化研究生教育改革的意见》（教研〔2013〕1号），走内涵式发展道路，提高研究生教育质量，加强学位与研究生教育质量保证和监督体系建设，根据《学位授权点合格评估办法》（学位〔2014〕4号）、《关于开展学位授权点合格评估工作的通知》（学位[2014]16号）等文件的要求，国务院学位委员会、教育部于2014年-2019年开展学位授权点合格评估工作。
2.评估范围
本次我院参加评估的学位授权点为园艺学一级博士学位授权点1个，农业(园艺）硕士专业学位授权类别1个。
二、目标定位

学位授权点的自我评估为诊断式评估，是对学院学位授权点建设状况的全面检查，着眼于发现问题，凝练学科特色，优化结构，保证研究生培养质量。
三、组织机构及具体分工

为切实加强学院对学位点合格评估工作的统一领导，扎实、优质、高效地完成审核评估工作，学院成立以下审核评估工作组织机构。

（一）成立学院学位点评估工作领导小组，全面负责评估工作
 组  长：马锋旺  黄德宝  

 副组长：胡晓辉  唐海波  

  成  员：王跃进 邹志荣 程智慧 饶景萍 巩振辉 李建明 

王增信  徐凌飞  徐 炎  李鹏民  李春梅

主要职责： 

1.审定评估工作中的政策、措施；

2.检查、督促、指导学院的评估准备工作；

3.审定学院评估工作的主要材料。

   （二）学院评估工作领导小组下设评估工作办公室

负责人：胡晓辉 唐海波

主要职责：

1.组织动员学习领会教育部有关学位点工作审核评估的文件精神，充分认识开展评估工作的重要性与紧迫性，统一思想，提高认识。

2.负责学院评估工作任务的具体安排和落实，负责评估工作的组织。

3.制定评估工作实施方案及阶段性工作进程；按照学院评估工作计划和具体安排，了解掌握各工作组的工作情况。

（三）评估办公室下设专项工作小组

1. 园艺学一级博士学位授权点合格评估工作小组
组  长：马锋旺
副组长：胡晓辉
    成  员：王跃进 邹志荣  程智慧 饶景萍 巩振辉 李建明   文颖强  陈儒钢  高岳芳  王南南 李小靖 孙光丽  郭媛媛  翟腾蛟
    秘 书：齐西婷 张琼琼

主要职责：完成学院自评报告、PPT的撰写和制作。

2.农业(园艺）硕士专业学位授权点合格评估工作小组
组  长：马锋旺
副组长：胡晓辉
成  员：饶景萍 巩振辉 李建明 赵彩平 李好 李智 
王伟东 曹晏飞 孙光丽 郭媛媛 翟腾蛟
秘 书：齐西婷  何雪梅
主要职责：完成学院自评报告、PPT的撰写和制作。

3.支撑材料组

负责人:齐西婷  何雪梅  张琼琼
主要职责：负责评估工作中学院文件、档案等支撑材料分类、分装、管理工作。

4.学生工作组

负责人：唐海波

成  员：学生办公室全体人员

主要职责：

（1）学生迎评动员；

（2）评估期间学生工作组织；

（3）招生就业、用人单位与社会反馈等专项准备。

5.后勤保障工作组

 负责人：王增信  

主要职责：

（1）学院迎评工作的一切必要的后勤支持，准备档案盒、标签等；

（2）学院资料室等公共环境卫生；

（3）各专业教研室环境卫生；

（4）实验室环境卫生；

（5）策划、组织评估期间各项资料的汇总、设计及各项展览。
 6.协调督察工作组

 负责人：黄德宝  

主要职责：

（1）存档文件、资料检查及整改督查；

（2）协调各评估工作组之间的工作；

（3）学院迎评、整改工作情况督查。

四、主要任务

1.成立工作机构

成立学院评估领导小组和工作组，做好审核评估工作。系统安排部署审核评估工作，制订审核评估工作方案。

2.填报完成评估状态数据库

按照审核评估状态数据库填报要求，在牵头部门的组织下，按时准确填报。

3.完成学院自评工作

对照审核评估指标体系和内涵要求，系统梳理2013年1月-2017年12月学院的研究生教学工作，开展自评，形成自评报告。在专家组进校后，要做好专家走访时的汇报准备工作。

4.梳理支撑材料

准备与学院审核评估相关的电子、文字、数据、案例等支撑材料。配合学校做好相关佐证材料调取，建立学院的支撑材料库。

5.做好学院审核评估工作

在形成自评报告的基础上，针对存在问题加强整改。在专家进入学院考察时要积极配合做好各项工作。对专家给出的结论认真对待，及时形成改进方案并积极整改。

5、 进度安排

（一）工作部署阶段（2017年11月27-28日）

1.成立学院审核评估工作领导小组及工作组。

2.学院认真组织学习国务院学位委员会、教育部《关于开展学位授权点合格评估工作的通知》(学位〔2014〕16号)和《西北农林科技大学学位授权点合格评估工作方案》（校研发〔2015〕105号）要求及学校工作部署，深刻认识审核评估的重大意义，深刻理解和把握审核评估的重点。明确责任，理清任务，夯实工作。

（二）自查自建阶段（2017年11月-3月15日）

1.制定评估指标体系（2017年11月20日前完成）

学院参照国务院学位委员会、教育部制定的《学位授权点抽评要素》（学位〔2014〕16号）及学校制定的《学位授权点合格评估指标体系》，按照一级学科范式制定符合本学位授权点实际状况和学校发展战略要求的评估指标体系。
2.撰写自我评估总结报告（2018年2月18日前完成）

根据一级博士学位授权点自我评估总结报告的撰写要求，结合2016年预评估工作经验和2017年学位授权点整改落实情况，撰写自我评估总结报告（附件1）。
农业硕士按照领域进行合格评估，撰写自我评估总结报告（附件2）。形成材料并进行评估汇报。
总结报告涉及内容统计时间段为2013年1月1日至2017年12月31日期间的数据材料。2017年12月20日完成第一稿，交学院教授委员会修订讨论；2018年1月15日完成第二稿，2018年2月18日定稿。
3.整理相关支撑材料（2018年1月15日前完成）
　　准备与合格评估相关的研究生招生、培养、思想政治教育、学位授予、就业等管理文件及档案资料等支撑材料（见附件3）。

4.专家组进校评估（2018年3月31日）
按照学位授权点评估时间安排，专家组进校开展评估。专家组通过召开评估会议，与学位授权点教师及研究生座谈，查看相关资料档案、实验室、实验基地等方式，形成评估意见及评估结果。
5.学院根据专家意见对自我评估报告及支撑材料进行修改完善，2018年4月15日前报送研究生院。
6.研究生院将自我评估材料按要求上报国务院、教育部相关部门。
7. 2019年国家教育行政部门对上报的材料进行随机抽评。
西北农林科技大学园艺学院

2017年12月4日

